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CARNE JOVEN CARNAVAL 2025
A partir del 1 de enero de 2025, el carné joven se ¢(Quieres participar con tu pefia en el desfile
expedira de forma digital Gnicamente. del lunes de carnaval?
Quienes tenga el carné fisico, serda igualmente Todavia estas a tiempo, tienes hasta el 31 de
valido, hasta su fecha de caducidad. enero para inscribirte.
Estd noticias afecta solamente a nuevos A continuacién esta el enlace con las bases,
usuarios o renovaciones. para poder participar.
Web:

https://www.aytonavalmoral.es/2024/11/05/pu
blicadas-las-bases-de-los-concursos-del-
carnaval-2025-en-navalmoral-de-la-mata/
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Carné Joven Europed TRAJES REINAS Y DAMAS

Tu DES(_UE 10 %,0 CARNAVAL NAVALMORAL 2025.

Apertura de un nuevo plazo de inscripciéon de
la convocatoria de subvenciones para la
elaboraciéon de los trajes de Reinas y Damas
Carnaval 2025.

Se amplia el plazo hasta el dia 2 de febrero del
2025.

P \ iy Mas Informacion en las siguientes web:
@ @ cbono transporte | | https://bop.dip-caceres.es/bop/anuncio.html?

@O0 | gratuito / \|  csv=BOP-2025-119
iSOLICTTA YAY / -

o caceres.es/bop/services/anuncios/contenidoPdf
IdAnuncio?csv=BOP-2025-119
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ENFERMERO

Localidad: Arroyo de la Luz (Caceres).

Descripcion: Contrato laboral temporal a

jornada completa.

Requisito: Diplomatura o grado universitario en
enfermeria.

Contacto: Las personas interesadas que reunan
los requisitos deben rellenar el formulario
habilitado al efecto en el apartado de empleo
publico de la web www.extremaduratrabaja.net.
El formulario podrd cumplimentarse hasta las
23:59 horas del dia 12 de enero del 2025

COCINERO/A

Localidad: Hervas (Caceres).

Descripcién: Conicero/a especializado en
plancha y alimentos a la brasa. Jornada
completa. Horaio de trabajo segun turno de
comida y cena.

Requisitos: Oficial de segunda.

Contacto: 652 50 09 41.

Ccv

Mas informacién sobre ofertas de trabajo:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
PARA ALMACEN DE FRUTAS EN
NAVALMORAL DE LA MATA

Localidad: Navalmoral de la Mata (Caceres)

Descripcién: Las propias del puesto,
Requisitos: Ayudantes, auxiliares Y
especialistas.

Enviar C.V:
navalmoral@mundifrut.com Asunto: auxiliar
administrativo.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A.

Localidad: El Torno (Caceres).

Descripcién: Prestar servicios en el
consultorio médico de Canamero, cuyas
tareas entre otras seran, atencién a los
usuarios, al teléfono, control de Ilos
documentos y equipamientos existentes y
cualquier otro que se les pudiera
encomendar propios de estas funciones.
Contrato a tiempo parcial de lunes a viernes
en horario de manana durante 1 afo.
Requisitos: auxiliares y
especialistas.

Ayundantes,

Contacto: Consultar bases para seleccion
en Sede electrénica Canamero-tablén de
Anuncios fecha 30 de diciembre bases
auxiliar consultorio2025final.

Enviar C.V a: general@canamero.es

https://extremaduratrabaja.juntaex.es
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OFICIAL ADMINISTRATIVO/A O
FP EN ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE EMPRESA

Localidad: Carcaboso (Caceres).

Descripcion: Puesto a cubrir en empresa de
construccién. Llevar a cabo la contabilidad

diaria de la empresa (asientos contables,
revision de balance, cuenta de pérdidas y
gahancias, apoyo en la preparacion de
modelos fiscales con gestoria); Tareas
administrativas de preparacién/revisién vy
envio de documentacion que pueda
requerirse; Preparacion de informes
mensuales, etc.

Requisitos: Conocimientos de ofimatica,

Vehiculo propio y permiso de conducir.

Enviar CV a: cempleo.plasencia@gmail.com,
Asunto: oficial administrativo/a

CAMARERO/A- LIMPIADOR/A
EN HOSTELERIA

Localidad: Navalmoral de la Mata (Caceres).
Descripcion: Las funciones serian las

propias del puesto. El tipo de contrato es
indefinido a jornada completa.

Requisitos: Técnicos y sin categoria laboral
determinada.

Enviar CV a: hotel@garciamoya.com

Mas informacién sobre ofertas de trabajo:

CONDUCTOR CAMION
INTERNACIONAL

Localidad: Mérida (Caceres).

Descripcion: Conductor para cabeza
tractora mas frigorifico, observar y revisar el
buen funcionamiento del equipo y del
vehiculo.

Requisitos: Carné de conducir categoria C+E,
CAP y ADR en vigor. Nivel medio de inglés.

Enviar CV a: prirodi2011@hotmail.com

AUXILIAR DE BIBLIOTECA

Convoca: Ayuntamiento de Deleitosa.

Inscripcion: Hasta el 13 de enero de 2025 a
las 23:59 horas.

Descripcion: Auxiliar de biblioteca para
biblioteca municipal de Deleitosa. Requisitos:
Formacion o titulacion minima de ESO. Bases
de seleccion: Consultar sede electrdnica
Ayuntamiento de Deleitosa. Se ofrece
contrato laboral de 6 meses de duracion a
jornada parcial 20 horas/ semanales em
horario de tarde.

Contacto: enviar C.V o escrito solicitando
participar a aytodeleitosa@deleitosa.es

https://extremaduratrabaja.juntaex.es
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FP EN ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE EMPRESA

Localidad: Carcaboso (Caceres).

Descripcion: Puesto a cubrir en empresa de
construccion. Llevar a cabo la contabilidad
diaria de la empresa (asientos contables,
revision de balance, cuenta de pérdidas y
ganhancias, apoyo en la preparaciéon de
modelos fiscales con gestoria); Tareas
administrativas de preparacién/revisién y
envio de documentacién que pueda
requerirse; Preparacion de informes
mensuales, etc.

Requisitos: Conocimientos de ofimatica,

Vehiculo propio y permiso de conducir.

Enviar CV a: cempleo.plasencia@gmail.com,
Asunto: oficial administrativo/a

Mas informacién sobre ofertas de trabajo:

AUXILIAR DE BIBLIOTECA

Localidad: Deleitosa (Caceres).

Inscripciéon: Hasta el 13 de enero de 2025 a
las 23:59 horas.

Descripciéon: Auxiliar de biblioteca para
biblioteca municipal de Deleitosa. Requisitos:
Formacioén o titulacion minima de ESO. Bases
de seleccion: Consultar sede electrdnica
Ayuntamiento de Deleitosa. Se ofrece
contrato laboral de 6 meses de duraciéon a
jornada parcial 20 horas/ semanales em
horario de tarde.

Contacto: enviar C.V o escrito solicitando
participar a aytodeleitosa@deleitosa.es

EXPENDEDOR/A DE
COMBUSTIBLE

Localidad: Caceres.

Descripcion: se precisa repartidor de
combustible con certificado de discapacidad
del 33 % o superior.

Condiciones: contrato indefinido a tiempo
parcial, 20 horas semanales.

Requisitos:
especialistas.

Ayudantes, auxiliares y

Enviar C.V a: estebanpetrocar@gmail.com

https://extremaduratrabaja.juntaex.es
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OPOSICION CUERPO SUPERIOR
DE ACTUARIOS, ESTADISTICOS
Y ECONOMISTAS DE LA
ADMINISTRACION DE LA
SEGURIDAD SOCIAL

Convoca: Ministerio de Inclusion, Seguridad
Social y Migraciones.

Descripcidon: Se convoca un proceso selectivo
para cubrir treinta y dos plazas por el
sistema general de acceso libre en el Cuerpo
Superior de Actuarios, Estadisticos vy
Economistas de la Administracion de la
Seguridad Social, Cédigo 1601, distribuidas
de la siguiente manera: trece corresponden a
las plazas no cubiertas comprendidas en el
Real Decreto 407/2022, de 24 de mayo (BOE
del 25), quince corresponden a las plazas no
cubiertas comprendidas en el Real Decreto
625/2023, de 11 de julio (BOE del 12), y cuatro
plazas a las del Real Decreto 656/2024, de 2
de julio (BOE del 3).

Requisitos: Para participar en este proceso
selectivo se exige estar en posesién del titulo
de Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto
o Grado o tener cumplidas las condiciones
para obtenerlo en la fecha de finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes.

Mas informacion:
procesosselectivos@inclusion.gob.es

Informacién obtenida de:
https://www.injuve.es/convocatorias/becas/o
posicion-cuerpo-superior-de-actuarios-
estadisticos-y-economistas-de-la-
administracion-de-la-seguridad-social

CONVOCATORIA PLAZAS
DIVERSAS CATEGORIAS JUNTA
DE EXTREMADURA

Convoca: Consejeria de
Administracion Publica.

Hacienda y

Fuente: D.O.E. n° 250 de 27 de diciembre de
2024

Inscripciéon: Hasta el 12 de febrero de 2025.

Descripcién: La Junta de Extremadura
convoca pruebas selectivas para el acceso a
plazas vacantes de personal funcionario y
laboral, por turno libre y por promocién
interna, para diferentes cuerpos de la
Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura:

e Cuerpo de Titulados Superiores.

e Cuerpo Técnico/a.

e Cuerpo Administrativo.

e Cuerpo Auxiliar.

e Cuerpo Subalterno.

e Grupos Il I, IVy YV de personal laboral.

Mas informacion:
https://extremaduratrabaja.juntaex.es

A
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PROMOCION TURISTICA LOCAL E
INFORMACION AL VISITANTE

Fecha de Inicio : Por determinar

Duracion: 190 h

Dirigido a: Personas desempleadas
Localidad: Navalmoral de la Mata (Caceres).
Modalidad: Presencial

Requisitos de participacion: Nivel de
cualificacién 3: Estar en posesién de Bachiller,
o de un certificado de profesionalidad del
mismo nivel del médulo o médulos formativos
y/o del certificado de profesionalidad al que
desea acceder o en posesion de un certificado
de profesionalidad de nivel 2 de la misma
familia y 4area profesional, o cumplir el
requisito académico de acceso a los ciclos
formativos de grado superior o bien haber
superado las correspondientes pruebas de
acceso reguladas por las administraciones
educativas, o tener superada la prueba de
acceso a la universidad para mayores de 25
afios y/o de 45 afios o o bien las competencias
clave necesarias.

Entidad: A la Vera del Jerte Formacién SL
Teléfono: 927416155
Email: administracion@alaveradeljerte.com

Mas informacion:
https://extremaduratrabaja.juntaex.es
Centro de Empleo de Navalmoral

=V

CENTRO DE FORMACION DE
CACERES Y BADAJOZ

Los Centros de formaciéon de Caceres y Don
Benito (Badajoz) a través de la web de
Extremadura trabaja, han anunciado su oferta

formativa para el 2025.

Para inscribirse y ver los requisitos de cada

acciéon formativa, deberas dirigiste a:

C. Fde Caceres:

https://extremaduratrabaja.juntaex.es/formaci

on_centro_formacion_caceres

C.F de Don Benito:

https://extremaduratrabaja.juntaex.es/formaci

on_centro_formacion_donbenito

MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO
LIBRE

« Deduce y Crece: Presencial en Caceres.
Fechas: 27 de enero al 14 de marzo.
Teléfono: 654 548 644.

Email: deduceycrece@gmail.com.

e Mundo Logic: Mixta en Coria.
Fechas 17 de enero al 31 de marzo.
Teléfono: 652921429.
Email: escuelamundologic@gmail.com.

o Carrick: Mixta en Caceres.
Fechas: 5 de febrero a 26 de mayo.
Teléfono: 620840939.
Email: carrick@santyago.org

e El Duende: On line.
Fechas: 14 de febrero al 10 de abril.
Teléfono: 927223415
email: escuelaelduende@yahoo.es

Mas informacion:
Dirigirse a cada una de las escuelas.


https://extremaduratrabaja.juntaex.es/formacion_centro_formacion_caceres
https://extremaduratrabaja.juntaex.es/formacion_centro_formacion_caceres
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CURSO OPERACIONES
LOGISTICAS. ALMACEN Y
CARRETILLA.

Localidad: Navalmoral de la Mata.
Descripcién: Curso para formarse en almacén
y carretilla. Al finalizar la parte tedrica se
realizaran practicas en empresa.

Dirigido a: personas desempleadas.

Convoca: Cruz Roja A.C Campo Arafuelo.

Mas informacién: 608 37 26 30 / 648 23 28 32

PREELABORACIONY
CONSERVACION DE ALIMENTOS

Localidad: Caceres.

Descripcién: Curso para formarse en
preelaboracién y conservacion de alimentos.
En la modalidad de teleformacién.

Dirigido a: personas desempleadas.

Convoca: Centro de Formacién para el empleo

Mas informacioén:
cformacion.caceres@extremaduratrabaja.net

APRENDE A VENDER EN AMAZON

Fecha de Inicio : Del 15 de febrero al 12 de abril .
Plazo de solicitud: hasta el 17 de enero.
Duracién: 80 horas.

Cuota: Gratuito

Tipo de Formacion: Presencial.

Localidad: Pajares de la Rivera, Riolobos.
Descripcion: El curso combina sesiones tedricas
y practicas con el objetivo de proporcionar a los
participantes las herramientas necesarias para
poner a la venta productos en Amazon.

El programa incluye moédulos sobre creacién de
cuentas y registro de marca, logistica y
estrategias de lanzamiento de productos,
campanas de publicidad y optimizacién vy
diseno de proyectos de negocio personalizados
con tutorizacion.

Entidad: Diputacién de Caceres

Mas informacion:
https://retodemografico.dip-caceres.es

S
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ESTABLECIMIENTOS ADHERIDOS AL CARNET JOVEN EUROPEO EN NAVALMORAL DE LA MATA

ACTIVIDADES CULTURALES DEL AYUNTAMIENTO DE
NAVALMORAL DE LA MATA

25% de descuento en entradas de programacion cultural

CAMPO DE FUTBOL DE LA CIUDAD DEPORTIVA.
Ayuntamiento de Navalmoral de la Mata

25% de descuento en alquiler y utilizaciéon de las instalaciones deportivas.

PABELLONES MUNICIPALES. Ayuntamiento de
Navalmoral de la Mata

25% de descuento en alquiler y utilizacion de las instalaciones deportivas en todos los
pabellones municipales

PISTAS DE PADEL. Ayuntamiento de Navalmoral de la
Mata

25% de descuento en alquiler y utilizaciéon de las instalaciones deportivas

PISCINA MUNICIPAL Y CLIMATIZADA. Ayuntamiento
de Navalmoral de la Mata

25% de descuento para entrada en piscina municipal y climatizada

AUTOESCUELA SAN ANTONIO

10% de descuento en clases practicas

BURGER KING

10% de descuento en cualquier mend y hamburguesa. No acumulable a otras ofertas

CENTROVISION MIGUEL LIRON

10% de descuento en relojeria, joyeria y 6ptica. No acumulable a otros descuentos.

CIBERCENTER

20% de descuento en mano de obra en reparaciones

CLINICA DENTAL ANTONIO ESTRELLA LOPEZ

10% de descuento en tratamientos odontolégicos. No incluye los implantes

CLINICA DENTAL NAVALDENT

10% de descuento en limpieza bucal todo el afno. 10% de descuento en obturaciones
simples y radiografia panoramica durante julio y agosto

SALON DE PELUQUERIA Y BELLEZA PAKI

10% de descuento en color y peinado.
10% de descuento en perfumes low cost.

VISIONDENTAL

20% de descuento en todos los tratamientos. No incluye los implantes

ZOOSANITARIOS MORALOS, S.L.

10% de descuento en accesorios para mascotas

ACADEMIA LIVERPOOL

10% en cuotas mensuales desde el O1 de octubre hasta el 1 de abril. No aplicable en los
meses de mayo-septiembre. No acumulable a otros descuentos.

IDEX DENTAL

10% de descuento en tratamientos dentales y 10% de descuento en estética dental

ELECTROCASH

10% de descuento directo en caja en compras superiores a 300€ en toda la red de
tiendas de ELECTROCASH. Consultar condiciones.

PELUQUERIA LETICIA’S

10% de descuento en corte mas peinado

AUTOESCUELA ARDILA

10% de descuento en la matriculacion en permisos de conducir. 10% en las clases
practicas.

GIMNASIO MIGUEL ANGEL

10% de descuento en la sala de pesas.

TOCADOS LORENA LEAL

10% de descuento en moda, tocados y pajaritas.

ZONAS5CB

10% de descuento en ropa. Excepto en rebajas y promociones.

HOLIDAY FITNESS GYM

10% de descuento en las cuotas mensuales en todas las actividades. 10% de
descuentos en todas las actividades.

LIBRERIA EL ENCUENTRO

10% de descuento en material de papeleria. 5% de descuento en libros (literatura y
texto)

OPTOMER S.L 15% de descuento en gafas de sol. 10% de descuento en lentes de contacto y graduadas
SPORT CENTER ATLEET 10% de descuento en equipamiento deportivo/calzado/ropa. Excepto rebajas
TEATRO DEL MERCADO 25% de descuento en entradas de programacion cultural

VIAJES HALCON S.A.U (Navalmoral de la Mata)

5% de descuento en paquetes vacacionales sobre factura, excepto en tasas e importes
netos.

LAWDE PROFESIONALES JURIDICOS, S.L.

20% de descuento en todos los servicios




